
carátula



La currícula está compuesta por 3 grandes bloques secuenciales 
interrelacionados entre ellos que buscan dar todas las herramientas 
necesarias para descubrir qué te apasiona y buscar desarrollar las 
habilidades para impactar en los demás y el mundo.

Consultora  y comunidad de Transformación. Operamos 
desde el propósito de “Contagiar empatía para 

desencadenar transformación”, punto desde el cual hemos 
abordado +90 retos, en formatos de consultoría y 

emprendimientos propios,  en +15 industrias y 5 países, 
desplegando soluciones de alto impacto para resolver 

estos desafíos.

Seminarium Perú, es desde hace 27 años, la empresa líder 
en el desarrollo de los eventos de negocios de mayor 

relevancia en el Perú. Gracias a nuestros años de 
experiencia comprobada en eventos de gran formato, y a 

las alianzas formadas con gremios e instituciones 
representativas de comunidades de negocios específicas, 
logramos convocar año a año a más de 4,000 de los más 

altos ejecutivos, entre gerentes generales, directores y 
gerentes de área de las empresas más importantes del país.
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nuestros speakers

Nicole Flores Forsyth

Bienestar y Productividad

Consultora independiente

C U R S O S

· Diseño y gestión de proyectos de 
transformación cultural
· Liderazgo de proyectos 
tecnológicos con metodología ágiles
· Dirección en creación de contenido 
para marcas con propósito

Experiencia

Me gustaría empoderar a las 
personas para que construyan su 
propio bienestar.

Qué cosa quisieras
cambiar en el mundo

A veces bailo cuando estoy feliz.

Dato curioso Que yo soy lo más importante en 
mi vida y que priorizarse genera 
un impacto positivo en todo lo que 
me rodea.

Qué es lo que más te ha
enseñado la pandemia
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nuestros speakers

Paula Tejeda Delgado

Proyectos Personales

Project Manager en Mambo

C U R S O

· Consultora de Negocios 
· Emprendedora en Naréza 
(Conscious Wear)                                                  
· Líder de Proyectos de 
Transformación (Mambø)

Experiencia

Quisiera que cada vez más personas 
puedan tomar consciencia sobre nuestro 
impacto en el mundo y en nuestra 
sociedad; para que así cada acción que 
tomemos venga desde la empatía (con 
nosotros mismos y con los demás)

Qué cosa quisieras
cambiar en el mundo

Descubrí (hace poco) que me gusta 
mucho cocinar; experimento con platos y 
sabores nuevos sin miedo, pero cuando 
tengo invitados solo me gusta preparar los 
que ya sé que me salen bien.

Dato curioso

Me recordó, una vez más, a 
valorar lo esencial y que lo único 
constante, es el cambio. Con esto 
aprendí que si no te paras fuerte, 
la vida te tumba.

Qué es lo que más te ha
enseñado la pandemia
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nuestros speakers

Yoel Chlimper Celis

Propósito y Network & Marca personal

Co-founder en Mambo

C U R S O

· Co-fundador de mambo
· Co-fundador de WUF
· Miembro del Directorio de 
Inversiones Educa (Certus, UCAL, 
Toulousse)

Experiencia

Me gustaría vivir en una realidad 
armoniosa entre todos los seres.

Qué cosa quisieras
cambiar en el mundo

Me encanta el stand-up comedy.

Dato curioso
Aprender a mirar para adentro un 
poco más.

Qué es lo que más te ha
enseñado la pandemia
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nuestros speakers

Yusef Simon

Consciencia y Sostenibilidad

Project Manager en Mambo

C U R S O

· Lideré proyectos de transformación 
cultural en Perú, Ecuador y Argentina
· Fui speaker en CADE
· Soy consultor en comunicación 
política

Experiencia

Medito todos los días.

Dato curioso

Que es posible darle un respiro al 
mundo si todos nos ponemos de 
acuerdo.

Qué es lo que más te ha
enseñado la pandemia
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nuestros speakers

Ignacio Arenas
Alvarez-Calderón

Generación y gestión de la comunidad
& Liderazgo

Partner y líder de consultoría
de Mambo

C U R S O

· Liderazgo de proyectos de 
consultoría de negocio en el sector 
de banca y finanzas
· Liderazgo de equipos de más de 20 
personas
· Liderazgo de una cartera de más de 
15 proyectos de consultoría de 
negocio, marca y cultura

Experiencia

Me gustaría generar más conciencia 
entre las personas y el entorno que 
las rodea, para que puedan conectar 
más con el mundo y generar un 
impacto positivo a través de sus 
rutinas.

Qué cosa quisieras
cambiar en el mundo

Soy un poco maniático con la 
limpieza y el orden.

Dato curioso
La importancia del liderazgo en 
las empresas y el valor de la 
libertad en las cosas más simples.

Qué es lo que más te ha
enseñado la pandemia
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nuestros speakers

Giacomo Hoyos

Empatía & Empatía Laboral

Partner & COO en Mambo

C U R S O

· Líder de la construcción de la metodología 
mambera y sus especialidades
· Líder de equipos de +20 personas 
ejecutando proyectos en banca, salud, 
retail, consumo masivo, educación, minería 
y otras industrias
· Líder de la unidad mambera de Growth

Experiencia

La falta de consciencia del 
impacto que tienen nuestras 
acciones en todo ámbito.

Qué cosa quisieras
cambiar en el mundo

Hace 3 años cambié 
drásticamente mi alimentación 
hacia una más saludable y 
natural

Dato curioso

El valor de las conexiones 
humanas.

Qué es lo que más te ha
enseñado la pandemia
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nuestros speakers

Carlos Romero Liau

Conectar Audiencias

Director de transformación en Mambo

C U R S O

· Innovación Empresarial
· Márketing Digital
· Cannabis Medicinal

Experiencia

Mayor consciencia hacia los demás.

Qué cosa quisieras
cambiar en el mundo

Juego básket desde que tengo 6 
años.

Dato curioso
Que todos podemos cambiar.

Qué es lo que más te ha
enseñado la pandemia
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nuestros speakers

Ariana Del Rio

Empleabilidad

Project Manager en Mambo

C U R S O

 · Soy Psicóloga, con 7 años 
de experiencia en el rubro de 
consultoría y áreas de gestión 
humana en Perú y México.
 · Tengo experiencia en 
desarrollo organizacional, 
headhunting, reclutamiento y 
selección, evaluaciones de 
potencial y marca 
empleadora. 
 · Actualmente, soy Project 
Manager en Mambo 
trabajando 2 proyectos con el 
BCP

Experiencia
Soy Maratonista, he corrido dos maratones 
y el entrenamiento para lograrlo me ha 
ayudado a desarrollar mucho mi paciencia 
y disciplina

Dato curioso

A seguir trabajando en mi ansiedad e 
impaciencia de lograr cosas, de hecho al 
estar en una etapa de paralización mundial, 
el que se va a venir se volvió una 
incertidumbre. También me enseñó a valorar 
mucho más el tiempo que necesitaba en mi 
casa, con mis perros y familia.

Qué es lo que más te ha
enseñado la pandemia
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nuestros speakers

Gonzalo Yrigoyen
Cook

Oportunidades Latentes en este Contexto

Gerente de Unidad

C U R S O

· Liderazgo en Proyectos de 
Transformación
· Emprendedor en la industria 
educativa.
· Alumni de SingularityUniversity

Experiencia

Habilitar acceso a la educación de 
calidad a todas las personas en la 
región.

Qué cosa quisieras
cambiar en el mundo

Sé el nombre de todos los presidentes 
de Perú y USA.

Dato curioso
Que el concepto de 
adaptabilidad y flexibilidad es 
algo que todas las personas y 
empresas tienen inherente en su 
ADN.

Qué es lo que más te ha
enseñado la pandemia
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practitioners

Wendy Ramos

Gestión de Marca
Personal e inspiración 
a equipos de trabajo

Vida en función a:
Propósito, Empatía 
& Bienestar

Vasco MasíasAlberto 
de Belaunde
Aplicación de 
Conceptos de
Consciencia en 
la vida

Javier
Calvo PerezOportunidades 

latentes en el 
desarrollo profesional 
atado a la empatía



En este bloque inicial empezaremos 
emprendiendo un viaje personal hasta lo más 

profundo de nuestro ser para que así, podamos 
identificar cuál es nuestro propósito personal y 

redescubrir todo aquello que nos hace 
realmente quiénes somos: identificar nuestras 

fortalezas, virtudes y limitaciones, con el 
objetivo de empezar a impactar en el mundo 
desde este punto genuino de nuestra esencia. 

De igual manera, profundizaremos en 
conceptos clave que nos ayudarán a 

desplegar proyectos o iniciativas de impacto 
efectivamente en este nuevo contexto: 

bienestar, empatía, consciencia; estos serán los 
cimientos sobre los que podremos construir un 

movimiento realmente transformador.

Tomando como punto de partida los 
componentes del bloque anterior, es momento 

de diseñar la manera en la que estos 
conceptos cobran relevancia interactuando 
con el mundo exterior. Profundizaremos en 
aplicaciones de la empatía en el mundo 

empresarial, el concepto de consciencia en 
sincronía con el capitalismo y un entendimiento 

profundo del tipo trabajadores y proyectos 
necesarios en este nuevo mundo. 

De igual manera, construiremos las potenciales 
rutas para empezar a despertar el entusiasmo 
colectivo de una comunidad alrededor de una 

idea o proyecto específico.

Finalmente, sintetizamos los principales puntos 
del contenido del programa en herramientas 

prácticas aplicables para todos los que pasen 
por este entrenamiento. Transmitiremos las 

mejores recomendaciones (partiendo desde la 
experiencia) para que puedas establecer y 
posicionar una marca personal y construir tu 
propio espíritu de liderazgo alineado a las 
necesidades del mundo en este contexto.

La transformación se encuentra en la 
intersección entre el propósito y la manera de 
tangibilizarlo en acciones específicas, esto es 

con lo que queremos que te quedes.

lo que vas a aprender

Redescubriéndote Impacto Herramientas
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SEM

1

2

TEMA

Intro + Bienvenida

Propósito

Empatía

Bienestar

Vida en función a:
Propósito, Empatía & Bienestar

Inspiración

Bienestar + Recap + Agenda
de la semana

Conciencia y sostenibilidad

Mundo profesional

Mundo profesional

Aplicación de Conceptos de
Consciencia en la vida

Nicole Flores

Yusef Simon

Ariana del Rio

Ariana del Rio

Practitioner #2
Alberto de Belaunde

Gonzalo Yrigoyen

Yoel Chlimper

Giacomo Hoyos

Nicole Flores

Practitioner #1
Wendy Ramos

Gonzalo Yrigoyen
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JUE
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VIE
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SEM

3

4

TEMA

Bienestar + Recap + Agenda
de la semana

Empatía laboral
(empatia e insights)

Proyectos personales

Oportunidades latentes en el
desarrollo profesional atado
a la empatía

Generación y gestion de la
comunidad

Bienestar + Recap + Agenda
de la semana

Capitalismo conciente

Productividad

Conectar audiencias

Ignacio Arenas

Carlos Romero

Ale Bobadilla

Ale Bobadilla

Yusef Simon

Nicole Flores

Giacomo Hoyos

Paula Tejeda

Practitioner #3
Vasco Masías
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IM
PA

CT
O

HORA

5:30
PM

5:30
PM

5:30
PM

5:30
PM

LUN
30 nov

LUN
7 dic

MIÉ
2 dic

MIÉ
9 dic

JUE
3 dic

VIE
4 dic

VIE
11 dic



currícula
PR

O
G

R
A

M
A

 IN
TEN

SIV
O

 D
E TR

A
N

SFO
R

M
A

CIÓ
N

C
en

tra
l t

el
ef

ón
ic

a:
 +

51
1 

61
0 

72
72

 |
 in

fo
rm

es
@

se
m

in
ar

iu
m

.p
e 

 |
 se

m
in

ar
iu

m
.p

e

SEM

5

TEMA

Bienestar + Recap + Agenda
de la semana

Liderazgo

Network y marca personal

Gestión de Marca Personal
e inspiración a equipos de
trabajo

Reflexión Final + Bienestar
+ Feedback

Nicole Flores

Ignacio Arenas

Yoel Chlimper

Practitioner #4
Javier Calvo Perez

Gonzalo Yrigoyen
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